
Kandidatuur
Gegevens
Naam van de groep : ……………………………………………………………………………………………………………………………
Mail : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Contactpersonen (min. 2) :
Naam en voornaam 1 : ………………………………………………………………………………………………………….
· Mail 1 : ……………………………………………………………………………………………………………………………………
Naam en voornaam 2 : ………………………………………………………………………………………………………….
· Mail 2 : ……………………………………………………………………………………………………………………………………
Vragen
Geef antwoord in maximum 10 lijnen per vraag.  
1. Waarom wil je je schouders zetten onder dit project?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. Wat betekent voor jou een collectieve moestuin & compost ? Wat zijn je dromen over dit project?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. Welke positieve invloed gaan de moestuin & compost hebben op de buurt en de gemeente ? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4. Hoe ga je dit project organiseren en opvolgen ? (max. 5 punten)

1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
5. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
5. Hoe ga je de aanvragen van de deelnemers beheren ? (max. 5 punten)

1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
5. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
6. Heb je opmerkingen ?
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

